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ทำสัญญากัน มีข้อความดังต่อไปนี้ 

 ข้อ 1 ผู้ว่าจ้างตกลงจ้างผู้รับจ้างปฏิบัติงานในตำแหน่ง...........................................................................

มีกำหนดอายุสัญญานับตั้งแต่ วันที่................เดือน................................พ.ศ..................ซ่ึงเป็นวันเริ่มปฏิบัติงาน             

ถึงวันที่ ...........…..เดือน....................…..พ.ศ…...................ผู้รับจ้าง จะได้รับค่าจ้างเป็นเงิน (รายเดือน)              

เดือนละ ………...............…….. บาท  (……….................................………..) โดยผู้ว่าจ้างจะจ่ายค่าจ้างในวันทำการ

สุดท้ายของเดือน และผู้รับจ้างยินยอมให้ผู้ว่าจ้างหักภาษีเงินได้ เงินประกันสังคม และเงินสะสมจากค่าจ้าง

ดังกล่าว (ถ้ามี) 

 ข้อ 2 ผู้รับจ้างจะต้องรับการประเมินผลการปฏิบัติงานตามแบบประเมินของผู้ว่าจ้างทุกๆ 6 เดือน   

ของปีงบประมาณ ทั้งนี้  ถ้าผู้รับจ้างผ่านการประเมินผลการปฏิบัติงานแล้ว จะได้รับการต่ อสัญญาจ้าง             

เป็นคราวๆ ไป คราวละ 1 ปี  

 ข้อ 3 ผู้รับจ้างจะต้องประพฤติปฏิบัติตาม กฎหมาย ระเบียบข้อบังคับ ประกาศ รวมทั้งคำสั่งของผู้

ว่าจ้าง หรือที่ผู้ว่าจ้างต้องถือปฏิบัติที่ ใช้บังคับในขณะทำสัญญานี้  และหรือที่จะได้ออกใช้บังคับต่อไป            

ในภายหน้าโดยเคร่งครัด และให้ถือว่ากฎหมาย ระเบียบข้อบังคับ ประกาศ คำสั่งดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่ง        

ของสัญญาฉบับนี้ 

 ข้อ 4 ในวันทำสัญญาฉบับนี้ผู้รับจ้างได้จัดให้..........................................................................................

มีความสัมพันธ์เป็น...................................................ทำสัญญาค้ำประกันการปฏิบัติงานและความรับผิดชอบของ

ผู้รับจ้างตามสัญญาฉบับนี้ด้วยแล้ว 
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 ในกรณีที่ผู้ค้ำประกันถึงแก่ความตาย หรือถูกศาลมีคำสั่งให้พิทักษ์ทรัพย์เด็ดขาดหรือมีคำพิพากษามา

ให้ล้มละลาย หรือผู้ว่าจ้างเห็นสมควรให้เปลี่ยนตัวผู้ค้ำประกัน ผู้รับจ้างจะต้องจัดให้มีผู้ค้ำประกันรายใหม่มาทำ

สัญญาค้ำประกันแทนภายในกำหนด 30 วัน นับแต่วันที่ผู้ค้ำประกันเดิมถึงแก่ความตาย หรือถูกศาลมีคำสั่งให้

พิทักษ์ทรัพย์เด็ดขาด หรือมีคำพิพากษาให้ล้อมละลาย หรือวันที่ผู้รับจ้างได้รับแจ้งให้เปลี่ยนผู้ค้ำประกันแล้ว   

แต่กรณี ถ้าผู้รับจ้างไม่สามารถจัดหาผู้คำประกันรายใหม่มาทำสัญญาค้ำประกันแทนภายในกำหนดเวลา

ดังกล่าว ผู้ว่าจ้างมีสิทธิเลิกจ้างตามสัญญานี้ได้ทันที 

 ข้อ 5 ในระหว่างปฏิบัติงานตามสัญญานี้ผู้รับจ้างต้องปฏิบัติตนให้อยู่ในศีลธรรมอันดีงามและต้องรักษา

วินัยโดยเคร่งครัด ตามที่กำหนดไว้ดังต่อไปนี้ 

  5.1 ปฏิบัติงานตามหน้าที่ที่กำหนดและหรือหน้าที่อ่ืนที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชาด้วย

ความตั้งใจ และรักษาระเบียบแบบแผนของวิทยาลัยการอาชีพจอมทอง ให้เกิดผลดีก้าวหน้าและมีชื่อเสียงแก่

งานของวิทยาลัยการอาชีพจอมทอง 

  5.2 แต่งกายสุภาพเรียบร้อยในขณะปฏิบัติหน้าที่ 

  5.3 ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ห้ามมิให้หรือยอมให้ผู้อ่ืนอาศัยหน้าที่ของตนไม่ว่า

โดยทางตรงหรือทางอ้อม หาประโยชน์ให้แก่ตนเองหรือผู้อื่นในทางที่มิชอบ 

  5.4 ไม่รายงานเท็จต่อผู้บังคับบัญชา 

  5.5 ต้องรักษาความลับในหน้าที่ ห้ามเปิดเผยโดยมิชอบ 

  5.6 รักษาความสามัคคีระหว่างเพ่ือนร่วมงาน และต้องช่วยเหลือซึ่งกันและกันในหน้าที่           

การงานที่ได้รับมอบหมาย 

  5.7 ปฏิบัติงานในหน้าที่ไม่น้อยกว่าวันละ 8 ชั่วโมง (แปดชั่วโมง) โดยเริ่มเวลา 08.00 น.          

และพักรับประทานอาหารกลางวันได้วันละ 1 (หนึ่ง) ชั่วโมง  

  5.8 ผู้รับจ้างต้องตั้งใจปฏิบัติงานและลงเวลาปฏิบัติงานด้วยตนเองตามระเบียบวัน เวลา และ

สถานที่  ที่ ผู้ ว่าจ้างกำหนด และต้องมาปฏิบัติ งานจริง พร้อมทั้ งจะอุทิศเวลา ของตนทั้ งหมดให้แก่                

การปฏิบัติงานเต็มความรู้ความสามารถ 

 ข้อ 6 ผู้รับจ้างมีสิทธิเกี่ยวกับการลาดังต่อไปนี้ 

  6.1 ลาป่วย ลาได้ปีหนึ่งไม่เกิน 8 วัน ในปีแรกของการปฏิบัติงาน (เว้นแต่ในกรณีปีแรก

ปฏิบัติงานยังไม่ครบ 6 เดือน ไม่มีสิทธิได้รับค่าจ้าง) และลาได้ไม่เกิน 15 วัน ในปีถัดปีซึ่งเป็นการจ้างต่อเนื่อง  

  การลาป่วยในคราวเดียวกันติดต่อเกินกว่า 3 (สาม) วันทำการ ต้องมีหนังสือรับรองจากแพทย์

มายืนยันด้วย 

  6.2 ลาคลอดบุตร ในปีแรกที่ปฏิบัติไม่ครบ 7 เดือนไม่มีสิทธิ กรณีจ้างต่อเนื่องลาได้ปีหนึ่ง          

ไม่เกิน 90 วัน โดยมีสิทธิได้รับค่าจ้างจากส่วนราชการ 45 วัน และจากประกันสังคมอีก 45 วัน 
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  6.3  ลาพั กผ่ อน  (สำห รับ ตำแหน่ งเจ้ าหน้ าที่ ) ล าได้  10 วันท ำการ แต่ ในปี แรก                 

ต้องปฏิบัติงานมาแล้วไม่น้อยกว่า 6 เดือน 

6.4   ลาเข้ารับการฝึกวิชาทหาร ให้ได้รับค่าจ้างไม่เกิน 2 เดือน 
- ลาเข้ารับการระดมพล ให้ได้รับค่าจ้างไม่เกิน 30 วัน 
- ลาไปรับการตรวจเลือก ให้ได้รับค่าจ้างระหว่างลาเท่าท่ีจำเป็น 

หากลูกจ้างชั่วคราวลาประเภทอ่ืนนอกเหนือจากการลา 4 ประเภทดังกล่าวแล้ว จะไม่ได้รับ
ค่าจ้างระหว่างลา ผู้รับจ้างไม่มีสิทธิได้รับค่าจ้างในวันที่ลาเกินกำหนด การหักค่าจ้างให้หักในอัตรา 1 ใน 30 
ของค่าจ้างรายเดือนต่อ 1 (หนึ่ง) วันทำการที่เกินกำหนด 
 ข้อ 7 ในการปฏิบัติงาน ผู้รับจ้างสัญญาว่าจะไม่ลาออกในระหว่างภาคการศึกษา กรณีผู้รับจ้างประสงค์

จะลาออก ผู้รับจ้างจะต้องทำเป็นหนังสือให้ผู้ว่าจ้างทราบล่วงหน้า ไม่น้อยกว่า 30 (สามสิบ) วัน ก่อนการเปิด

ภาคเรียนการสอนการศึกษาถัดไปและได้รับอนุญาตจากผู้ว่าจ้าง หากผู้รับจ้างไม่ปฏิบัติตามข้อตกลงนี้  ผู้รับจ้าง

ยินยอมชดใช้ค่าเสียหายให้แก่ผู้ว่าจ้าง โดยยินยอมเสียค่าปรับรายวัน (เงินเดือนหาร 30 วัน) วันละ.............บาท 

(…………………………………………………) นับตั้งแต่วันผิดสัญญา จนกว่า ผู้ว่าจ้างจะจัดหาผู้ อ่ืนที่มีคุณสมบัติ

เช่นเดียวกับรับจ้างมาปฏิบัติแทนที่ได้ 

 ข้อ 8 ผู้ว่าจ้างมีสิทธิบอกเลิกสัญญาจ้างฉบับนี้ ได้ทันที โดยไม่จำเป็นต้องบอกกล่าวล่วงหน้า              

หากผู้รับจ้างได้กระทำการซึ่งถือเป็นความผิดร้ายแรง ดังต่อไปนี้ 

  8.1 ทุจริตในหน้าที่ 

  8.2 กระทำผิดสัญญาจ้าง กฎ ระเบียบข้อบังคับ ประกาศ วินัย ของวิทยาลัยการอาชีพ

จอมทอง ไม่ว่าข้อใดข้อหนึ่ง อันอาจจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่วิทยาลัยการอาชีพจอมทอง 

  8.3 ขาดงานเกิน 3 (สาม) วันทำการติดต่อกัน โดยไม่มีเหตุอันควร 

  8.4 กระทำการใดๆ อันก่อให้เกิดความเสียหายแก่ผู้ว่าจ้าง 

  8.5 ให้ข้อมูลหรือเอกสารอันเป็นเท็จต่อผู้ว่าจ้าง 

  8.6 ไม่ปฏิบัติตามข้อ 5.8 แห่งสัญญานี้ 

  8.7 ไม่ปฏิบัติหน้าที่ตามท่ีได้รับมอบหมายจากผู้บังคบับัญชา โดยไม่มีเหตุผลอันสมควร 

  8.8 ขัดคำสั่งผู้บังคับบัญชาที่สั่งโดยชอบ 

  8.9 เปิดเผยความลับในหน้าที่โดยมิชอบ 

  8.10 ประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง 

  8.11 ต้องไม่เป็นผู้มีหนี้สินล้นพ้นตัว 

 ผู้รับจ้างไม่มีสิทธิเรียกร้องใด ๆ ที่อาจเกิดข้ึนจากการบอกเลิกสัญญาจ้างทั้งสิ้น 
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ข้อ 9 สัญญานี้สิ้นสุดเมื่อ 

  9.1 ครบกำหนดระยะเวลาการจ้างตามสัญญาฉบับนี้ 

  9.2 ผู้รับจ้างตาย 

  9.3 ได้รับอนุญาตให้ลาออก 

  9.4 ผู้ว่าจ้างบอกเลิกสัญญาจ้าง ตามข้อ 8 บอกเลิกสัญญาจ้างเมื่อปรากฏเหตุกับผู้รับจ้าง 

ดังต่อไปนี้ 

 9.4.1 เป็นผู้ที่ศาลสั่งเป็นคนไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถ 

 9.4.2 ศาลพิพากษาให้เป็นคนล้มละลาย 

 9.4.3 ต้องคำพิพากษาถึงที่สุดว่า กระทำความผิดทางอาญาเว้นแต่เป็นความผิดลหุโทษ

หรือความผิดที่ได้กระทำโดยไม่มีเจตนาหรือประมาท 

      9.4.4 แพทย์ลงความเห็นว่าผู้รับจ้างมีสุขภาพไม่เหมาะสมที่จะปฏิบัติงานได้ 

 9.4.5 ไม่ผ่านการทดลองงาน หรือ ไม่ผ่านการประเมินผลงาน 

 9.4.6 ยุบหรือเลิกตำแหน่ง หรือ ยุบส่วนงาน 

 ข้อ 10 เมื่อสัญญาจ้างฉบับนี้สิ้นสุดลงไม่ว่ากรณีใดก็ตาม ผู้รับจ้างจะชำระหนี้หรือภาระผูกพันใด ๆ 

อันมีต่อผู้ว่าจ้างทั้งหมดให้ครบถ้วนทันที และยินยอมให้ผู้ว่าจ้างหักเงินสะสม หรือ เงินอ่ืนใดที่พึงได้รับจาก  

ผู้ว่าจ้างชดใช้หนี้สิน และ หรือ ภาระผูกพันดังกล่าวได้อีกด้วย 

 ข้อ 11 ผู้รับจ้างจะต้องดูแลรักษาทรัพย์สินที่ได้รับมอบหมายจากผู้ว่าจ้าง เพ่ือใช้ในการปฏิบัติหน้าที่

การงานให้สภาพดีอยู่เสมอ มิให้เกิดความเสียหายเสมือนเช่น วิญญูชน ผู้เป็นเจ้าของทรัพย์สินนั้นจะถือปฏิบัติ

หากทรัพย์สินที่ได้รับมอบหมายเกิดความเสียหายขึ้น จะเป็นเพราะความผิดของผู้รับจ้าง หรือ มิใช่ความรับผิด

ของผู้รับจ้างก็ตาม ผู้รับจ้างจะต้องแจ้งให้ผู้ว่าจ้างทราบทันที 

 ข้อ 12 ในระหว่างการปฏิบัติงานตามสัญญาจ้าง หากผู้รับจ้างปฏิบัติ หรือ ละเว้นการปฏิบั ติหน้าที่ 

หรือกระทำด้วยประการใดๆ  อันเป็นการทำผิดสัญญาโดยมิชอบ หรือ กระทำละเมิดต่อผู้อ่ืน เป็นเหตุให้เกิด

ความเสียหายแก่ผู้ว่าจ้าง ผู้รับจ้างยินยอมรับผิดชดใช้ค่าเสียหายให้กับผู้ว่าจ้างทุกประการ 
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 สัญญาฉบับนี้ทำขึ้นสองฉบับมีข้อความถูกต้องตรงกัน คู่สัญญาได้อ่านและเข้าใจข้อความแห่งสัญญานี้

โดยตลอดแล้ว เห็นว่าถูกต้องตรงตามเจตนารมณ์ จึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญต่อหน้าพยาน 

 

 

ลงชื่อ..........................................ผู้ว่าจ้าง 

                                                   (นายชัชวาลย์  มูลศรี) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพจอมทอง 

 

 

 

ลงชื่อ.........................................ผู้รับจ้าง 

                                                 (……………………………………..) 

 

 

ลงชื่อ............................................พยาน 

(นายสิทธิกร  ปัญญามา) 

รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร 

 

 

ลงชื่อ............................................พยาน 

                                              (นางสาวเสาวลักษณ์  ภิญโญฤทธิ์) 

หัวหน้างานบุคลากร 
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สัญญาค้ำประกัน 

ลูกจ้างชั่วคราว วิทยาลัยการอาชีพจอมทอง 
 

เขียนที_่_____________________________ 

                   วันที่____เดือน___________พ.ศ. _________ 

 

 ตามที่__________________________________________________ผู้รับจ้าง ได้ทำสัญญาจ้าง

ลูกจ้างชั่วคราว ไว้กับ นายชัชวาลย์  มูลศรี ผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพจอมทอง ผู้ว่าจ้าง ตามสัญญาจ้าง

เลขที_่__________/______________ ลงวันที่______เดือน_____________พ.ศ._________ นั้น 

ข้าพเจ้า____________________________________________อยู่บ้านเลขที่______หมู่ที่_____

ถนน____________________ตำบล/แขวง____________________อำเภอ/เขต___________________

จังหวัด__________________รหัสไปรษณีย์_______________โทรศัพท์__________________________ 

เกิดวันที่_________เดือน________________พ.ศ.___________อายุ_________ปี___________เดือน 

อาชีพ_________________สถานที่ทำงาน_________________________ตำแหน่ง________________

ระดับ____________สังกัดหน่วยงาน__________________________อัตราเงินเดือน___________บาท 

บัตรประจำตัวข้าราชการ/รัฐวิสาหกิจ/ประชาชนเลขที่_______________________ออก ณ ____________

วันออกบัตร_____________________บัตรหมดอายุวันที่______________________ซึ่งต่อไปนี้ในสัญญานี้

เรียกว่า “ผู้ค้ำประกัน” ตกลงทำสัญญาค้ำประกัน นาย/นาง/นางสาว___________________________ 

โดยมีข้อความดังต่อไปนี้ 

1. ผู้ค้ำประกันตกลงผูกพันตนค้ำประกันผู้รับจ้างต่อผู้ว่าจ้าง โดยตกลงร่วมรับผิดในฐานะเป็น

ลูกหนี้ร่วมกับผู้รับจ้าง และผู้ค้ำประกันยินยอมชำระตามข้อผูกพันที่ระบุไว้ในสัญญาจ้างลูกจ้างชั่วคราวทั้งสิ้น

ทุกประการให้แก่ผู้ว่าจ้างเมื่อเรียกร้องทันที โดยผู้ว่าจ้างมิจำต้องเรียกร้องให้ผู้รับจ้างชำระหนี้ก่อน และผู้ค้ำ

ประกันจะรับผิดตามสัญญานี้ตลอดไปจนกว่าจะชำระหนี้ครบเต็มจำนวนในกรณีที่ผู้รับจ้างผิดสัญญาจ้างลูกจ้าง

ชั่วคราว ไม่ว่าจะกระทำ หรืองดเว้นกการประทำอย่างใดอย่างหนึ่งโดยมิชอบ หรือกระทำละเมิดต่อผู้อื่นจนเป็น

เหตุให้เกิดความเสียหายแก่ผู้ว่าจ้างไม่ว่าผลแห่งการกระทำความผิดนั้นจะได้ปรากฏในขณะที่ยังเป็นผู้รับจ้างอยู่ 

หรือปรากฏเมื่อพ้นสภาพจากการเป็นผู้รับจ้างไปแล้วในระยะเวลา 1 (หนึ่ง) ปี แล้วก็ตาม 
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2. ในกรณีท่ีผู้ว่าจ้างผ่อนเวลา หรือผ่อนจำนวนเงินในการชำระนี้ตามสัญญาจ้างให้แก่ผู้รับจ้าง 

โดยจะแจ้งหรือมิได้แจ้งให้ผู้ค้ำประกันทราบก็ตามให้ถือว่าผู้ค้ำประกันตกลงยินยอมในการผ่อนเวลา หรือผ่อน 

จำนวนเงินในการชำระหนี้นั้นด้วยทุกครั้ง และผู้ค้ำประกันตกลงมิให้ถือเอาการผ่อนเวลา หรือผ่อนจำนวนเงิน

ในการชำระหนี้ดังกล่าวเป็นเหตุปลดเปลื้องความรับผิดชอบของผู้ค้ำประกัน และจำรับผิดในฐานะผู้ค้ำประกัน

ตามสัญญานี้ตลอดไปจนกว่าจะมีการชำระหนี้ครบเต็มตามจำนวน  

3. ผู้ค้ำประกันจะไม่เพิกเฉยการค้ำประกันตลอดระยะเวลาที่ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบอยู่

ตามเงื่อนไขในสัญญาจ้าง 

 ผู้ค้ำประกันได้อ่านและเข้าใจข้อความแห่งสัญญานี้โดยตลอดแล้ว เห็นว่าถูกต้องตรงตาม

เจตนารมณ์และยินยอมปฏิบัติตามสัญญานี้ทุกประการ จึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญต่อหน้าพยาน 

 

 

                  ลงชื่อ_________________________ผู้ค้ำประกัน 

          (_________________________) 

      (_____/________/________) 

 

 

 

ลงชื่อ_________________________พยาน 

            (_________________________) 

              (_____/________/________) 

 

 

 

ลงชื่อ_________________________พยาน 

            (_________________________) 

              (_____/________/________) 
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เอกสารสัญญาจ้างประกอบด้วย (จัดเรียงเอกสาร ดังนี้) 
1. สัญญาจ้าง (ติดรูปถ่ายหน้าตรงให้เรียบร้อย)   จำนวน 1  ชุด 

2. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนของผู้รับจ้าง   จำนวน  1  ฉบับ 

3. สำเนาทะเบียนบ้านของผู้รับจ้าง     จำนวน 1  ฉบับ 

4. สำเนาวุฒิการศึกษาล่าสุดของผู้รับจ้าง    จำนวน  1  ฉบับ 

5. สัญญาค้ำประกัน      จำนวน 1  ฉบับ 

6. สำเนาบัตรข้าราชการของผู้ค้ำประกัน    จำนวน 1  ฉบับ 

7. สำเนาบัตรประชาชนของผู้ค้ำประกัน    จำนวน  1  ฉบับ  

8. สำเนาใบประกอบวิชาชีพหรือใบอนุญาตสอน (เฉพาะครูอัตราจ้าง) จำนวน  1  ฉบับ  

 

              (เอกสารหลักฐานทุกฉบับให้เซ็นสำเนาถูกต้องให้เรียบร้อย) 
 

 

 


